Kotobrzeg, dnia: 02 luty 2021r.

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
KOLOBRZEGU OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

REFERENT DS. SWIADCZEN RODZINNYCH (1/2 etatu)

l. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE

Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U z 2019
poz. 1282 z pézn. zm.) pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na stanowisku
urzedniczym moze by¢ osoba, ktora spetnia nizej wymienione wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie,
2) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych,
4) cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,
5) posiada wyksztalcenie: srednie/wyzsze
6) staz pracy: nie wymagany
7) znajomos$¢ przepisOw prawnych:

- Ustawa o pracownikach samorzadowych,

- Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego,

- Ustawa o ochronie danych osobowych,

- Ustawa o dostepie do informacji publicznych,

- Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych,

- Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
- Ustawa o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow

2. DODATKOWE
1) wysoka kultura osobista,
2) preferowane doswiadczenie w samorzadzie terytorialnym,
3) umiejegtnos¢ pracy w zespole,
4) komunikatywnos¢,
5) odpornosc¢ na stres.



3.

KRYTERIA OCENY
1) przygotowanie merytoryczne,
2) umieje¢tnos¢ autoprezentacii

ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:

1) wydawanie i przyjmowanie wnioskoéw oraz dokumentéw niezbednych do ustalenia
prawa do $wiadczen, $wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekunow,

2) prowadzenie postgpowania w zakresie ustalania prawa do Swiadczen rodzinnych,
zasitkow dla opiekundw,

3) prowadzenie postgpowan zwigzanych z odwotaniami od decyzji $wiadczen
rodzinnych , zasitkéw dla opiekunow,

4) sporzadzanie projektow decyzji administracyjnych w zakresie $wiadczen
rodzinnych , zasitkow dla opiekunow,

5) przygotowywanie zaswiadczen odnosnie udzielanych §wiadczen rodzinnych i
zasitkow dla opiekunow,

6) wspotpraca z ZUS w sprawach o ustalenie okresow ubezpieczen spotecznych
zwigzanych z realizacjg $wiadczen rodzinnych i zasitkow dla opiekunéw,

7) prowadzenie procedur postgpowania pomiedzy Gming Kolobrzeg a
Zachodniopomorskim Urzedem Wojewodzkim w sprawach swiadczen rodzinnych
W konteks$cie przepisow o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego w
Unii Europejskiej,

8) sporzadzanie list wyptat przyznanych §wiadczen rodzinnych,

9) prowadzenie postgpowan w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen,

10) obstuga systemu informatycznego $wiadczen rodzinnych,

11) terminowe sporzadzanie sprawozdan rzeczowo- finansowych w zakresie
powierzonych na stanowisku spraw.

INFORMACJE O WARUNKACH PRACY:

1) miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu
mieszczacy si¢ w budynku Urzedu Gminy w Kotobrzegu
przy ul. Trzebiatowskiej 48 B,

2) praca biurowa zlokalizowana w pomieszczeniach na parterze,

3) budynek nie posiada windy,

4) praca przy monitorze ekranowym co najmniej potowe dobowego wymiaru
czasu pracy,

5) czas pracy: 20 godz. tygodniowo w godzinach od 7:30 do 11:30,

6) codzienny kontakt z interesantami.

WYMAGANE DOKUMENTY

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz kandydata CV,

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie,
4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy,

5) referencje wskazane,



6) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) wilasnor¢cznie podpisane oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

8) wilasnor¢cznie podpisane oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Kotobrzegu, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji,

9) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach i umiejetnosciach.

Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

IV. TERMIN SKEADANIA OFERT : 09.02.2021r.

V. MIEJSCE SKEADANIA OFERT:

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Kolobrzegu
ul. Trzebiatowska 48 B,
78 — 100 Kolobrzeg

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie, poczta elektroniczng
w_przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub poczta na adres GOPS
Kotobrzeg z dopiskiem — ,,dotyczy naboru na stanowisko referent ds. $wiadczen rodzinnych”.

Aplikacje, ktore wptyna do Osrodka po wyzej okreSlonym terminie lub beda
niekompletne nie bedg rozpatrywane .

Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona na stronie internetowej BIP oraz na
tablicy informacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu.

Signature Not Verified

Dokument pBapisanyprzez
Agnieszka Chojnaga-Sottek;
GOPS w Kotobredgu

Data: 2021.02.02 §3:33:46 CET




		2021-02-02T13:33:46+0100




