Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kolobrzegu oglasza nabor na stanowisko
ASYSTENT RODZINY
Forma zatrudnienia : ZLECENIE od 14.11. 2016 r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolobrzegu poszukuje osoby do zlecenia
czvnnosei polegajacych na wykonywaniu zadai ASYSTENT RODZINY

Wymagania konieczne:

Zadania asystenta rodziny moze wykonywac osoba, ktora :

- posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika. psychologia. socjologia. nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub posiada wykszialcenie wyzsze na dowolnym Kierunku
uzupelnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina lub studiami podyplomowymi obejmujacy zakres
programowy szkolenia okreslony na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej ( 1j. Dz.U. z 2016 poz. 575 z pben. zm. )
i udokumentuje co najmniej roezny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina:

- nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

- wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku ody taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytulu egzekucyjnego:

-nie byta skazana prawomoenym wyrokiem sadowym za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe:

- posiada pelna zdolnosci prawnych oraz korzysta 7 pelni praw publicznych:

- posiada znajomos¢ przepisow prawa z zakresu: ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze), ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej. przeciwdzialania przemocy W rodzinie. przeciwdziatania alkoholizmowi i
narkomanii. prawa pracy. prawa rodzinnego.

Dodatkowe preferowana bedzie:

- wiedza i doswiadezenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny:

- znajomoéé lokalnego srodowiska,

- samodzielnoéé, komunikatywnosé. empatia, zaangazowanie, asertywnosc. umigjginose pracy
w zespole, odpornosc na stres,

- prawo jazdy kat.” B i posiadanic wlasnego srodka transportu,

Wymagane dokumenty:

- CV ze zdjeciem i list motywacyjny opatrzone klauzula:

“Oswiadezam, Ze wyrazam zgody na przetwarszanie moich danych osobowyeh zawartych w ofercie
pracy-dla potrzeb niezbgdnych do realizacfi procestt rekrutacji, zgodnie z ustawy = dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danveh osobowyeh ( tekst jednolity Dz. U. z 201 6r. poz. 922)"



- kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
- kopie dokumentow potwierdzajacveh wyksztalcenie.

- kopie dokumentoéw poswiadezajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych (certyfikaty,
uprawnienia, zaswiadezenia o ukonczeniu kursow i szkolen, dyplomy),

- inne dokumenty potwierdzajace zdobyta wiedze, umigjetnosci i kwalifikacje,

- kopie swiadectw pracy. ewentualnie referencje z zakladow pracy,

- oswiadezenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku.
- o$wiadezenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- v$wiadezenie o niekaralnoscei za przestepstwo popelnione umysinie (w przypadku zatrudnienia
Kandydat zostanie zobowiazany do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego).,

- oswiadezenie, ze kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytubu egzekucyjnego,

Oferty prosimy skladaé¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Kolobrzegu
(ul. Trzebiatowska 48 B, Kolobrzeg ) do dnia 10.11.2016 r.
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