Gminny Oérodek Pomocy Spoteczne]
ul, Trzekiztowska 48 B
78-100 KOLOBRZEG
REGON 003601551

Zarzadzenie Nr 17/2018

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolobrzegu
z dnia 25.10.2018r.

w sprawie ustalenia stanowisk pracy i zasad wyplaty ekwiwalentu pieni¢Znego za
uzywanie przez pracownikéw za ich zgoda wlasnej odziezy jako roboczej oraz zasad
wyplacania ekwiwalentu za pranie odziezy

Na podstawie art. 237%, art. 237", art. 237° Kodeksu Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018r.
poz. 108 z pézn. zm.) oraz § 4 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kolobrzegu wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 13/2018 Kierownika
Gminnego Osrodka pomocy Spolecznej w Kotobrzegu z dnia 12.07.2018r.

zarzgdzam co nastepuje:

§1
Ustala si¢ stanowiska pracy, na ktérych dopuszcza sig¢ uzywanie przez pracownikow
za ich zgoda wlasnej odziezy roboczej:

a) pracownik socjalny,
b) asystent rodziny.

§2

1. Za uzywanie wilasnej odziezy jako roboczej i obuwia roboczego oraz za pranie
odziezy - pracownikom, o ktérych mowa w § 1 wyplacany bedzie ekwiwalent
pieniezny.

2. Wysoko$é powyzszego ekwiwalentu pienigznego (zalgcznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia) obliczona jest na podstawie przewidywanych norm zuzycia (okreséw
uzywalnosci) okreslonych w zalgezniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia
i obowigzujgcych cen okreslonych w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

3. Ceny odziezy i obuwia roboczego ustala si¢ raz na dwa lata do kofica miesigca
grudnia, na podstawie rozeznania rynkowego. Ustalone ceny odziezy i obuwia
sa zatwierdzane przez Kierownika GOPS Kolobrzeg i stanowig podstawg naliczenia
ekwiwalentu.

4. Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy nalezny ekwiwalent
przeliczany bedzie proporcjonalnie do czgsci etatu.

5. W przypadku nawigzania, rozwigzania lub ustania stosunku pracy w ciggu roku,
ekwiwalent bedzie liczony proporcjonalnie do przepracowanego okresu.

6. Ekwiwalent o ktorym mowa w zarzadzeniu nie przyshuguje za okresy nieobecnosci
W pracy.

§3
1. Na podstawie art. 237° Kodeksu Pracy pracodawca powierza pracownikem,
za ich zgoda pranie odziezy roboczej.
2. Za powierzone czynnos’ci Pracodawca wyplaca pracownikom wymienionym wi§l
ekwiwalent pieni¢zny w Wysokoscn ustalonej ponizej.
3. Kalkulacja ekwiwalentu za pranie, konserwacj¢ i naprawg odziezy I'ObOCZG_]
4. Srednia cena detaliczna kilku wybranych proszkéw w opakowaniu 400 gramowych:



Dosia- 3,05 zl, Pollena E- 4,20 zi, Persil- 5,90 z1, Rex- 3,40 zl, Vizir- 4,95 zi, co stanowi

érednia cene proszku — 4,30zl.
Do obliczenr kosztéw jednego prania odziezy bardzo zabrudzonej przyj¢to nastgpujace

kryteria:
— zgodnie z zaleceniami producenta okoto 250 gram proszku,
— ¢rednie zuzycie energii — 1,19kWh ($redni koszt 1 kWh - 0,55z})
— drednie zuzycie wody — 50 littéw (Sredni koszt za 1m® woda+sécieki —
8,90z1)
~  przyjeto dwa prania na tydzien.
Wyliczenie kosztow:
— 52 tygodnie w roku x 2 prania w tygodniu = 104 prania w roku,
— 104 prania x 250g proszku = 26000g : 400g opakowanie = 65 opakowan x 4,30 zl
=279,50z1.
— 1,10z (jedno pranie woda+tprad) x 104 (ilo$¢ prai w roku) = 114,40zt — koszt roczny
za wodg z $ciekami i prad

Laczny Kkoszt: 279,50zt + 114,40zt = 393,90zt : 12 miesiecy = 32,82zt x 3 m-ce = 98,46 zl
kwartalnie.

§ 4
Ekwiwalent bedzie rozliczany w okresach kwartalnych, Ekwiwalent bedzie wyplacany
pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wykazanych w § 1 po zakonczeniu kazdego
z kwartaléw na podstawie dodatkowej listy do 10-go dnia miesigca po zakonczonym
kwartale.

§3 :
Wyplata ekwiwalentu za ostatni kwartal danego roku nastgpowaé bedzie do 20-go grudnia
kazdego roku.

§6

Ekwiwalent za pranie odziezy ustala si¢ raz na dwa lata,

| §7
Pracownik otrzymujgc ekwiwalent za zakup odziezy roboczej i obuwia roboczego,
jednoczesnie zobowiazuje si¢, ze zakupi ww. asortyment zgodnie z zakresem przydziahi
podanym w tabeli stanowigcym zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§8

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ pracownikowi ds. organizacyjno-kadrowych.

§9
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujgcg od dnia
1 pazdziernika 2018r.
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Zatgeznik nr 1

do Zarzadzenia nr 17/2018
Kierownika GOPS Kolobrzeg
z dnia 25.10.2018r.

ustala si¢ normy przydzialu i okresy zuzycia odziezy ochronnej przydzialu i
okresy zuzycia odziezy ochronnej dla pracownikéw socjalnych w GOPS
Kolobrzeg wykonujacych prace w terenie:

Lp. Wyszczegoélnienie Jedn. miary Ilos¢ Okres
uzywalno$ci
1 Ubranie/garsonka szt, 1 12 m-cy
2 Kurtka ocieplana szt. 1 36 m-cy
3 | Plaszcz przeciwdeszczowy szt. 1 36 m-cy
4 Pétbuty skérzane para 1 24 m-ce
5 Kozaczki ocieplane para 1 24 m-ce
6 Buty gumowe para 1 24 m-ce
b. ustala si¢ normy przydzialu i okresy zuzycia odziezy ochromnej przydzialu i
okresy zuzycia odziezy ochronnej dla asystentéw rodziny w GOPS Kolobrzeg
wykonujacych prace w terenie:
Lp. Wyszezegllnienie Jedn. miary Ilosé Okres
uzywalnosci
1 Ubranie/garsonka szt. 1 12 m-cy
2 Kurtka ocieplana szt, 1 36 m-cy
3 | Plaszez przeciwdeszczowy szt. 1 36 m-cy
4 Pétbuty skérzane para 1 24 m-ce
5 Kozaczki ocieplane para 1 24 m-ce
6 Buty gumowe para 1 24 m-ce




Zalacznik nr 2
do Zarzgdzenia nr 17/2018

Kierownika GOPS Kolobrzeg

z dnia 25.10.2018r.

Ustalam ceny odziezy i obuwia roboczo-ochronnego przystugujacego pracownikom:

N o

Ubranie/garsonka

Kurtka ocieplana

Plaszcz/ kurtka przeciwdeszczowa
Pélbuty skorzane

Kozaczki ocieplane

Buty gumowe

193,00 zt
220,00 zi
81,00 zt
135,00 zt
150,00 zt
37,00 z



Zatgeznik nr 3

do Zarzadzenia nr 17/2018
Kierownika GOPS Kolobrzeg
z dnia 25.10.2018r.

Wysoko$¢ ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy ochronnej i obuwia:

Stanowisko | Wyszczegolnienie Hos¢ Okres Cena Ekwiwalent
uzywalnesci kwartalny
Ubranie/garsonka 1 12 m-cy 193,00 zt 48,25 zt
Pracownik Kurtka ocieplana 1 36 m-cy 220,00 zt 18,33 zt
f:f:tl;ft/ Plaszez 1 36 m-cy 81,00 A 6,75 2
rogziny przeciwdeszczowy
Potbuty skérzane 1 24 m-ce 135,00 zi 16,88 zi
Kozaczki 1 24 m-ce 150,00 zt 18,75 zt
ocieplane
Buty gumowe 1 24 m-ce 37,00 zt 4,63 71
Ogolem: 113,59 z}

Pracownicy uwzywajacy wlasnej odziezy i obuwia skladaja pisemng zgod¢ za ich
uzywanie i pranie/czyszczenie wedlug zalgczonego wzoru:

Kolobrzeg, ...............
Nazwisko 1imig ..o.ovveeenvicnninins

Ja nizej podpisana/ny, zgodnie z art. 2376, art. 237, art. 237° Kodeksu Pracy wyrazam zgode
na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajacego wymagania bezpieczenstwa i
higieny pracy.

----------------------------------

(podpis pracownika)




